) Regionférvaltningsverket

Anvisningar om anmalningspliktig socialservice och
ifyllnadsanvisning for anmalningsblanketten

Anmalningspliktig verksamhet

En producent av privat socialservice som producerar annat an
socialservice dygnet runt ska innan verksamheten inleds, andras
vasentligt eller innan verksamheten upphér géra en anmalan till
det organ med flera medlemmar som ansvarar fér socialservicen i
den kommun dar servicen ska produceras. Med socialservice
dygnet runt avses service dar klienten har behov av tjanster
dygnet runt (tillstdndspliktig verksamhet). Géllande tillstandspliktig
verksamhet |as de separata ansdkningsanvisningarna och
ifyllnadsanvisningen fér tillstandsansékningsblanketten.

Anmalningspliktig service som ska registreras
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Anmalan ska lamnas in i god tid innan man planerar inleda
verksamheten till det kommunala organet, som kontrollerar
uppgifterna i blanketten. Organet ska anmala uppgifterna till
regionférvaltningsverket, som antecknar dem i registret. Det
kommunala organet bifogar sitt utldtande till anmalan, av vilket
ska framgd en motiverad bedémning om huruvida den
anmalningspliktiga serviceverksamheten uppfyller
forutsattningarna enligt lagen om privat socialservice (922/2011).
Regionférvaltningsverket fattar beslutet om att féra in den
anmalningspliktiga verksamheten i registret.

Det finns fyra blanketter:

1. Anmalan om produktion av privat socialservice (inledande av
verksamheten och vasentlig andring av verksamheten)

2. Anmalan om andring av ansvarsperson for privat socialservice
3. Anmalan om upphérande av privat socialservice

4. Anmalan om avbrytande av privat socialservice
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Anmalningspliktig service som inte ska registreras

I registret dver tillhandahallare av privat service tas inte upp
uppgifter om sadana serviceproducenter som enbart producerar
stédtjanster inom hemservice eller darmed jamférbara tjanster. Till
sadana tjanster hor bl.a. maltids-, kladvards-, bad-, stad-,
transport-, eller féljeslagartjanster eller tjanster som framjar
socialt umgange samt andra tjanster en klient kan behdva for att
klara sitt dagliga liv (t.ex. s.k. matkassetjanster). (Lagen om
privat socialservice 922/2011 27 § 2 mom.)

Personlig assistans ar en tjanst som i enlighet med lagen om privat
socialservice kan jamféras med stédtjanster som ingar i
hemservice och som inte ska antecknas i registret 6ver
tillhandah3llare av privat service. Uppgifter om privat
familjedagvard antecknas inte heller i registret. Anmalan om
stddtjanster inom hemservice och darmed jamfdérbara tjanster och
anmalan om privat familjedagvard ska dock géras till det
kommunala organ som ansvarar foér socialvarden pa samma sétt
som anmalningspliktig service som inférs i registret. Kommunen
sander inte in uppgifter om stdédtjanster inom hemservicen och
darmed jamforbara tjanster till regionférvaltningsverket, utan
arendet handlaggs i kommunen.

Anmalan i samband med ansokan om tillstand

avi0401o0 sv

Om serviceproducenten dmnar tillhandahalla bade
anmalningspliktiga och tillstandspliktiga tjdnster kan anmalan
ocksa géras i samband med ansékan om tillstand till
regionférvaltningsverket (om den tillstandspliktiga verksamheten
tillhandahalls inom ett regionférvaltningsverks
verksamhetsomrade) eller till Tillstands- och tillsynsverket fér
social- och hélsovarden (Valvira, om den tillstandspliktiga
verksamheten bedrivs inom tva eller fler regionférvaltningsverks
omraden). I samband med tillstandsansékan kan endast sadan
anmalningspliktig service anmalas som infors i registret dver
privata tillhandahallare av service. Ddremot kan uppgifter om
stdédtjanster inom hemservice eller darmed jamférbara tjanster
eller uppgifter om privat familjedagvard inte anmélas i samband
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med tillstdndsansokan, utan de ska alltid anmaélas till det
kommunala organet.

Anmalan om andringar

Anmalningar som galler andring av verksamheten, byte av
ansvarig person eller upphérande av verksamheten goérs alltid till
det kommunala organ som ansvarar for socialvarden i den
kommun dér servicen tillhandahalls. Detta géller bade service som
ska registreras och service som inte ska registreras. Kommunerna
sander in de andrade uppgifterna som galler service som ska
registreras till regionférvaltningsverket for att bli inférda i
registret.

Bilagor till anmalan:

|

aktuellt handelsregisterutdrag eller kopia av naringsanmalan

2. kopia av bolagsordningen, bolagsavtalet eller stadgarna om
sbkanden ar ett foretag, annan sammanslutning eller stiftelse

3. verksamhetsplan (verksamhetens innehdll och dess planerade
omfattning; underleverantérerna som anvands, utredning om
klientel, personalplan och personalstruktur)

4. kopia av examensbevis och utredning éver arbetserfarenhet for
den person som ansvarar for servicen

5. blankett som galler férande av klient- och patientregister eller
register dver behandlingar

6. utlatande av det kommunala organ som ansvarar for
socialvarden i kommunen dar verksamheten ar férlagd eller av
en tjansteinnehavare som detta organ har utsett

Bilagor som galler verksamhetsenheten:

7. aktuell, officiell planritning och dispositionsplan éver de rum
som anvands for verksamheten

8. raddningsplan och utredning om utrymningssakerheten

9. utlatande av rdddningsmyndigheten
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10. utlatande av halsoskyddsmyndigheten
Hur anmalan lamnas in

Anmalan gérs pa anmalningsblanketten och sands tillsammans
med bilagor pa det satt som beskrivs ovan till det kommunala
organet eller i samband med tillstdndsansékan till
regionférvaltningsverket eller Valvira. I anmalan ska anges det
planerade startdatumet for verksamheten. Till anmalan ska fogas
de utredningar och dokument som finns angivna i
anmalningsblanketten. Handlaggningen av drendet gar snabbare
om tillstdndsansékan fyllts i noggrant och komplett.
Anmaélningsblanketter finns pa http://www.avi.fi ja www.valvira.fi.

Beslut
Nar anmalan registrerats sands ett beslut till serviceproducenten
per post. Fér beslutet uppbérs en avgift. Aven ett nekande beslut
ar avgiftsbelagt. Avgiftens storlek bestams enligt gallande
avgiftsférordning.

Egenkontroll

For att sakerstalla en adekvat verksamhet ska varje producent av
privat socialservice utarbeta en plan fér egenkontroll som omfattar
serviceproducentens alla former av socialservice och
servicehelheter. En ny serviceproducent ska géra upp planen for
egenkontroll inom sex manader fran det att verksamheten inletts.
Serviceproducenten ska halla planen fér egenkontroll offentligt
framlagd och fdlja upp hur den férverkligas.

Valvira har utfardat en féreskrift (1/2014) om vad planen for
egenkontroll ska innehalla samt hur den ska uppgéras och
uppfdljas. Den uppdaterade foreskriften tradde i kraft i bérjan av
2015. Finlex 25.06.2014, (3344/05.00.00.01/2014).
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Anvisningar for hur anmalan ska fyllas i

Uppgifter om serviceproducenten

Serviceproducent

I anmalan ska anges serviceproducentens (enskild person, en
sammanslutning eller en stiftelse eller ett affarsforetag bildat av
ett offentligt samfund) namn, personbeteckning eller féretags- och
organisationsnummer och kontaktuppgifter samt namn och
kontaktuppgifter for foretagets verkstéllande direktor eller ndgon
annan som ansvarar for affarsverksamheten. Dartill ska i anmalan
anges uppgift om registrering i arbetsgivarregister som avses i
lagen om férskottsuppbérd.

Serviceproducentens klientregister
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Vid tillhandahdllande av privat socialservice bildar
klientuppgifterna ett sddant personregister som avses i
dataskyddslagen (1050/2018) och allmanna
dataskyddsférordningen. I samband med planeringen av
serviceverksamheten bér man i férvag kartlagga vilka slags
klientuppgifter som uppstar i samband med verksamheten och for
vilka syften de behandlas. Man bér ocksd évervdga om uppgifterna
bildar ett eller flera klientregister. Om de insamlade uppgifterna
har samma anvédndningsandamal, bildar de ett och samma
register. Det bor ocks3 avgobras vem som ar registeransvarig for
klientuppgifterna. Den registeransvarige har bestammanderatt
Over och ansvar for klientuppgifterna.

De uppgifter som hér till socialvarden kan kommunen eller
samkommunen antingen ordna sjalv eller kdpa servicen till
exempel av en privat serviceproducent. Nar en privat
serviceproducent tillhandahaller socialservice pa uppdrag av
kommunen eller pa annat satt fér kommunens rakning (till
exempel genom avtal om koépta tjanster), ar den registeransvarige
for dessa klientuppgifter det organ som svarar for socialvarden i
den aktuella kommunen, till exempel socialnamnden (antecknas i
punkt 6 i anmalningsblanketten: “annan registeransvarigs
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klientregister”). Kommunen har d3 dven bestdmmanderéatt dver
klientuppgifterna.

N&r privat socialservice tillhandahalls &r serviceproducenten
registeransvarig for klientuppgifterna om de klienter som sjadlva
betalar for servicen (antecknas i punkt 6 i anmalningsblanketten:
"det egna klientregistret anvands").

Om socialvardens klientuppgifter hanteras elektroniskt ska
serviceproducenten ha en dataskyddsansvarig som féljer upp och
Overvakar behandlingen av klientuppgifterna.

Eftersom klientregistret innehaller personuppgifter, ska sarskild
vikt fastas vid datainnehall och skydd av innehallet.
Dataombudsmannens byra ger handledning och rédgivning i
behandling av personuppgifter. Dataombudsmannens mallar och
blankettmallar fér behandling av personuppgifter finns att tillga pa
webbplatsen fér dataombudsmannens byra.

Uppgifter om verksamhetsenheten/verksamheten

Verksamhetsenheten

I anmalan ska meddelas namnen och kontaktuppgifter pa de
verksamhetsenheter for vilka anmalan gors. Uppgifterna fylls i
separat for varje verksamhetsenhet.

Med verksamhetsenhet avses en funktionell helhet som
tillhandahaller ovan avsedda tjanster for klienter.

Verksamhetsenheten ska ha tillréckliga och &ndamalsenliga lokaler
och tillracklig och &ndamalsenlig utrustning samt den personal som
verksamheten férutsatter. (Lagen om privat socialservice
(922/2011) 4 § 1 mom.)

Ansvarig person for servicen
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Varje verksamhetsenhet som tillhandahaller privat socialservice
ska ha en ansvarig person som ansvarar for att de tjanster som
genomférs vid verksamhetsenheten uppfyller de krav som stélls pa
dem (Lag om privat socialservice (922/2011) 5 § 3 mom.).
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I anmalningsblanketten ska anges den ansvariga personens namn,
personbeteckning, kontaktuppgifter, utbildning, arbetserfarenhet
och befattning vid verksamhetsenheten.

Den ansvariga personen ansvarar till exempel for att
verksamhetsenheten har tillrackligt med personal i relation till
servicebehovet och antalet klienter samt for att personalens
utbildningsniva och kompetens mdjliggdr en god servicekvalitet.

I 46 a § i socialvardslagen (1301/2014) bestdms det att
huvudsakligen administrativa ledningsuppgifter inom socialvarden
eller social- och hélsovarden far skdtas av en socialarbetare eller
en person som har en fér uppgiften lamplig hégre hdgskoleexamen
och kannedom om branschen samt dessutom tillracklig
ledarférmaga.

Bestdammelser om den yrkesmassiga ledningen av socialarbetet
finns i 9 § i lagen om yrkesutbildade personer inom socialvarden
(817/2015). Andra ledningsuppgifter inom socialvarden som
omfattar styrning av klientarbetet, far skétas av en person som
har en for uppgiften lamplig hégskoleexamen, kdnnedom om
branschen och tillracklig ledarférmaga.

Som utredning ska kopior av den ansvariga personens
examensbetyg och arbetsintyg foretes. Vid byte av ansvarig
person ska skriftlig anmalan om detta goéras till det kommunala
organ som ansvarar for socialvarden.

Uppgifter om den service som tillhandahalls
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For varje verksamhetsenhet ska meddelas innehallet i den
socialservice som tillhandahalls (malgrupp fér servicen) samt pa
vilket satt tjansterna produceras (egen verksamhet/underleverans)
samt den planerade omfattningen av tjansterna (till hur manga
personer).

Servicen som tillhandahalls vid varje verksamhetsenhet och
verksamhetens omfattning ska anges i blankettens punkt
"Verksamhetsenhetens serviceverksamhet och antalet
klientplatser”.
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Personal

I anmalan ska anges personaldimensionering i form av antal
arsverken (per enhet) samt utbildningens kvalitet och niva.

Personaldimensioneringen ska vara tillrécklig i férhallande till
klienternas servicebehov och antal. (Lagen om privat socialservice
922/2011 4 §)

Bestdmmelser om den behdrighet som kravs av de anstallda finns i
lagen om behdrighetsvillkoren for yrkesutbildad personal inom
socialvarden (817/2015).

P& blanketten ska for varje verksamhetsenhet anges antalet
anstéllda som deltar i vard, fostran och rehabilitering samt deras
yrkesutbildning, vid behov specificerad per boendeenhet. Som
heltidsanstallda raknas de personer som arbetar pa heltid enligt
definitionen i kollektivavtalet. Utbildningsnivan fér den personal
som deltar i vard, fostran och rehabilitering anges enligt personens
hégsta utbildning inom social- eller halsovarden.

I uppgifterna om personalen ska aven anges antalet anstallda i
bitradande uppgifter. I denna grupp ingar till exempel personer
som handhar uppgifter i samband med stadning, distribution av
maltider och tvétt av kldder och linne. Om dessa personer dven
deltar i vdrden (t.ex. hjélp med maltider, toalettbesdk och
tvattning) ska i anmalan specificeras férdelningen av bitradande
arbete och varduppagifter.

Mer information om personaldimensioneringen finns i social- och
halsovardsministeriets publikation Kvalitetsrekommendation fér att
trygga ett bra aldrande och férbéattra servicen 2017-2019 och i
Valviras och regionférvaltningsverkens tillsynsprogram.

Lokaler och utrustning
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Verksamhetsenheten ska ha tillréckliga och &ndamalsenliga lokaler
och tillracklig och &ndamalsenlig utrustning samt den personal som
verksamheten forutsatter. Lokalerna ska till sina sanitara och
évriga forhallanden vara lampliga fér den vard, fostran och 6vriga
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omsorg som tillhandahalls dar. (Lagen om privat socialservice
(922/2011) 4 §)

De lokaler fér socialservice som star till klienternas forfogande ska
stddja klienternas sociala interaktion. Nar lokalerna planeras och
anvands ska individuella behov och férutsattningar hos klienterna,
tillganglighet och integritetsskydd beaktas. (Socialvardslagen
(1301/2014) 30 § 4 mom.)

Till anmalan ska bifogas en officiell planritning, dispositionsplan
och situationsplan for de lokaler som ska anvandas for
verksamheten. Planritningen ska innehalla uppgifter om storleken
pa de rum som anvénds (m2), antal klienter/rum samt antalet
hygienutrymmen, inklusive toalett- och duschrum som ar
tillgangliga med rullstol. Dartill ska anges antalet gemensamma
lokaler samt deras storlek och situationsplan.

Annan redogorelse over verksamheten

Anmaélan ska innehdlla de dokument som &r nddvandiga for att
klarlagga arendet. Serviceproducenten ska skaffa
inspektionsprotokoll och utldtanden av réddningsmyndigheten och
halsoskyddsmyndigheten i den kommun dar verksamhetsenheten
ar belagen samt utldtande av det kommunala organ som ansvarar
for socialvarden eller av en tjinsteinnehavare som &ar utsedd av
detta organ. Till anmalan som géller andring av tillstdndet ska
fogas de handlingar, utredningar och utlatanden som behdvs for
utredning av den aktuella dandringen.

Lag om kontroll av brottslig bakgrund hos personer som arbetar med barn
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Om verksamhetsomradet fér den som producerar privat
socialservice omfattar tjdnster fér minderariga, ska
tillstandsmyndigheten efter mottagandet av anmaélan begara
uppvisande av straffregisterutdrag. Kommunen begar uppvisande
av straffregisterutdrag av personer som star i annat &n
arbetsavtalsférhallande och vilkas arbete bestar i att varaktigt och
i vasentlig grad utan vardnadshavarens narvaro fostra, undervisa,
skéta eller annars ta hand om minderariga eller annars arbeta i
personlig kontakt med minderariga. Kommunen gér anteckning om
detta pa anmaélningsblanketten. Med person som star i annat &n
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arbetsavtalsforhallande avses till exempel féretagare som
producerar tjanster och i vars uppgifter vid verksamhetsenheten
ingar arbete med barn.

Serviceproducenten ska for sin del av sina anstallda till vilkas
uppgifter det hér att arbeta med barn begara uppvisande av
straffregisterutdrag.

Personen sjalv ska skaffa straffregisterutdraget. Utdraget bestalls
fran réttsregistercentralen och det ar avgiftsbelagt.
Staffregisterutdraget far inte vara aldre &n sex manader.
Anteckningar om utdragets

innehall far inte goras i handlingar och utdraget far inte kopieras.
Utdraget returneras utan dréjsmal till den person som har foretett
det.

Om serviceproducenten efter beviljandet av tillstdnd anstéller en
person som inte star i arbetsavtalsférhallande till
serviceproducenten i uppgifter som omfattar arbete med barn,
eller nar uppgifter for forsta gangen ges till en sddan person, ska
serviceproducenten underradtta kommunen om detta. Aven da ska
kommunen begéra att en person som inte star i
arbetsavtalsforhallande uppvisar straffregisterutdrag.

Definition av servicebransch
Hemservice

Med hemservice avses att utféra eller hjalpa till med uppgifter eller
funktioner som hér till boende, vard och omsorg, uppréatthallande
av funktionsférmagan, vard och fostran av barn, utrdttande av
arenden samt till det évriga dagliga livet.

Hemservice tillhandahalls personer som pa grund av sjukdom,
férlossning, skada eller av ndgon annan liknande
funktionsnedsattande orsak eller i en sarskild familje- eller
livssituation behdver hjalp for att klara ovan namnda uppgifter och
funktioner. (19 § i socialvardslagen)
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Dagverksamhet

Dagtjanster

Arbets- och

Dagcentren har till uppgift att héja funktionsférmagan genom
samhorighet och vaxelverkan. Syftet med dagcenter for aldre ar i
synnerhet att stédja funktionsférmagan och framja sjalvstandigt
boende. Dagcentren inom missbrukarvarden erbjuder i sin tur
drogfria platser for tidsférdriv och umgange. For
mentalvardsklienter ger dagcentren ett dagligt program och stéder
pa det séittet klienternas méjligheter till ett aktivt liv och deras
sociala fardigheter.

aktivitetscenter

Arbets- och aktivitetscentren fér utvecklingsstérda samt
verksamhet som syftar till att framja sysselsattningen av personer
med nedsatt arbetsférmaga. Har anges dven sadan rehabilitering
av mentalvardsklienter vars syfte &r att klienterna ska kunna
atervanda till arbete eller annan aktivitet.

Rehabiliterande arbetsverksamhet
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Med rehabiliterande arbetsverksamhet avses verksamhet som
kommunen ordnar och som syftar till att forbattra en persons
livskompetens samt skapa sysselsattningsforutsattningar och som
inte ger upphov till ndgot tjansteférhallande eller
anstallningsférhallande mellan personen och den instans som
ordnar eller genomfoér verksamheten. Den rehabiliterande
arbetsverksamheten ordnas av kommunen. Kommunen kan
anordna rehabiliterande arbetsverksamhet sjalv eller genom att
inga skriftligt avtal om anordnande av sadan verksamhet med en
annan kommun eller en samkommun eller med en registrerad
férening, en registrerad stiftelse, ett statligt ambetsverk eller ett
registrerat religionssamfund. Kommunen ska underratta
arbetskraftsbyran om avtal som den ingatt om anordnande av
rehabiliterande arbetsverksamhet. Rehabiliterande
arbetsverksamhet far inte anskaffas fran féretag. (Lagen om
arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte 189/2001). Rehabiliterande
arbetsverksamhet som galler arbetsféra arbetslésa ar inte
anmalningspliktig privat socialservice.
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Tjanster som stoder rorlighet (inkl. ledsagarservice)

Tjanster som stdder rorligheten ordnas for personer som inte
klarar av att sjédlvstandigt anvédnda allménna trafikmedel pa grund
av sjukdom, skada eller av ndgon annan liknande
funktionsnedsattande orsak och som behdver service for att kunna
utratta arenden eller pa@ grund av ndgot annat behov som hér till
det dagliga livet.

Stod for rorlighet kan ordnas pa féljande satt eller genom
kombinationer av dem: 1) handledning i hur allmanna trafikmedel
anvands och handledd traning, 2) ledsagarservice, 3)
grupptransport, 4) ersattning for skaliga kostnader for transport
med taxi, invalidtaxi eller ett annat motsvarande fordon, 5) nagot
annat [ampligt satt. Individuell fardtjanst ordnas inte fér en person
som har ratt till transport eller till ersattning for
transportkostnaderna med stéd av nagon annan lag. (23 § i
socialvardslagen)

Boendeservice

Serviceboende
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Serviceboende ordnas fér personer som behdéver en lamplig bostad
samt vard och omsorg. Serviceboende ordnas for personer som
inte behéver vard och omsorg dygnet runt.

Med serviceboende avses boende och service som ordnas i en
servicebostad. Servicen omfattar vard och omsorg enligt klientens
behov, verksamhet som upprétthaller och framjar
funktionsférmagan, maltids-, klddvards-, bad- och stddservice
samt tjanster som framjar delaktighet och socialt umgange. Nar
boendeservice tillhandahalls ska det ses till att personens privatliv
och ratt till medbestdmmande respekteras och att hon eller han far
behovsenliga rehabiliterings- och halso- och sjukvardstjanster. (21
§ i socialvardslagen)

Serviceboende baserar sig pa hyresavtal och dit rdknas bade
servicehus och boendetjénster som baserar sig pa gruppboende.
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Stodboende

Stdédboende ordnas for personer som behdver stdd for att bo
sjalvstandigt eller vid évergangen till sjdlvstandigt boende. Med
stédboende avses att boendet stdds genom social handledning och
annan socialservice. (21 § i socialvdrdslagen)

I ett stddboende bor klienten i en vanlig bostad. Stédboendet kan
vara en bostad som klienten &ger eller hyr eller ndgon annan
boendeform. Hur ldnge stodboendet varar beror pa klientens
livssituation och behov. Malséttningen &r att under tiden som
klienten bor i ett stddboende kommer han eller hon till ratta med
sitt liv i den man att han eller hon kan éverga till sjalvstandigt
boende. Stédboende &r ocksa stédboendet inom omsorgerna om
utvecklingsstérda dar det inte finns fast anstalld personal i
bostaden och dar invdnarna far handledning och stéd nagra
timmar i veckan.

Annan boendeservice

Tillfalligt boende ordnas fér personer som behdver kortvarig,
bradskande hjalp. (21 § i socialvardslagen)

Nar socialjour ordnas ska man aven sorja for att en klient inom
socialjouren som ar i behov av oundganglig trygghet och omsorg
kan erbjudas den service som han eller hon behéver for att fa
oundgénglig trygghet och omsorg eller andra stodatgérder efter
kontakten, om han eller hon inte kan f& dem fran annat hall. I
praktiken kan detta innebara t.ex. ordnande av tillfalligt boende.
(RP 164/2014)

Annan service inom den sociala sektorn

Oppen missbrukarrehabilitering
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Syftet med alkohol- och drogarbete ar att minska och avlagsna
alkohol- och drogrelaterade faktorer som aventyrar valfard och
sakerhet samt stédja alkohol- och drogfrihet. Socialvardens
alkohol- och drogarbete enligt socialvardslagen omfattar 1)
handledning och radgivning, 2) socialvardens sarskilda service som
riktar sig till missbrukare av berusningsmedel, deras anhdriga och
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andra narstaende, 3) 6vrig socialservice enligt 14 § i
socialvardslagen som stéder alkohol- och drogfrihet eller som
behdvs pa grund av missbruk av berusningsmedel. En gravid
person har ratt att omedelbart fa tillrécklig socialservice som
stdder alkohol- och drogfrihet. Det alkohol- och drogarbete som
utfors inom socialvarden ska planeras och genomféras sa att det
bildar en fungerande helhet tillsammans med det 6vriga alkohol-
och drogarbetet och mentalvardsarbetet i kommunen. (24 § i
socialvardslagen)

A-klinik, ungdomsstation, klinik for narkotikamissbrukare,
avgiftningsenhet inom &ppenvarden och annan motsvarande enhet
som erbjuder 6ppen missbrukarrehabilitering. Syftet med servicen
ar att varda och rehabilitera missbrukare. Vard eller terapi ges av
en yrkesutbildad person vid enheten. Kravande medicinsk
rehabilitering kan endast ges vid enheter inom halso- och
sjukvarden.

Socialarbetartjanster

avi0401o0 sv

Med socialt arbete avses klient- och sakkunnigarbete dar det
skapas en helhet av socialt stéd och service som méter individens,
familjens eller gemenskapens behov, dar helheten samordnas med
stéd som erbjuds av andra aktérer samt dar genomférandet och
effekten av helheten styrs och f6ljs upp. Socialt arbete ar arbete
som stdédjer forandring och som syftar till att tillsammans med
individen, familjen och gemenskapen lindra svarigheter i en
livssituation, starka individens och familjens egna
handlingsmoéjligheter, 6ka deras delaktighet och framja
gemenskapens sociala integration. (15 § i socialvardslagen)

En person som i Finland har avlagt hdgre hégskoleexamen i vilken
det ingar eller utdver vilken personen har genomfért
huvudamnesstudier i socialt arbete eller universitetsstudier i
socialt arbete motsvarande ett huvudédmne, beviljas av Tillstands-
och tillsynsverket fér social- och halsovarden pa ansékan ritt att
utdva socialarbetaryrket som legitimerad yrkesutbildad person.
(Lag om yrkesutbildade personer inom socialvarden (817/2015) 7

8)
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Socialhandledning

Med socialhandledning avses radgivning, handledning och stdd for
individer, familjer och gemenskaper i anvandningen av service och
samordningen av olika stédformer. Malet &r att framja individens
och familjens valfard och delaktighet genom att starka deras
livskompetens och funktionsférmaga. (16 § i socialvardslagen)

Social rehabilitering

Med social rehabilitering avses intensifierat stéd med hjalp av
socialt arbete och social handledning foér att starka den sociala
funktionsférmagan, férhindra marginalisering och frémja
delaktighet. Social rehabilitering omfattar 1) utredning av den
sociala funktionsférmagan och rehabiliteringsbehovet, 2)
rehabiliteringsradgivning och rehabiliteringshandledning samt vid
behov samordning av rehabiliteringstjanster 3) traning i att klara
av vardagsfunktioner och olika livssituationer, 4) gruppverksamhet
och stddjande av social interaktion, 5) andra behévliga atgarder
som framjar social rehabilitering. Genom social rehabilitering for
unga personer ska de stddjas att fa en arbets-, arbetsprévnings-,
studie-, ungdomsverkstads- eller rehabiliteringsplats och avhopp
forebyggas. (17 § i socialvardslagen)

Mentalvardsarbete inom socialvarden

avi0401o0 sv

Syftet med mentalvdrdsarbete ar att stérka de faktorer som
skyddar individens och gemenskapens psykiska halsa samt
avlagsna och minska faktorer som aventyrar den psykiska halsan.
Mentalvardsarbete enligt denna lag omfattar 1) handledning och
radgivning inom socialservicen i fraga om de faktorer som skyddar
och aventyrar den psykiska halsan och, vid behov, psykosocialt
stod till individen och familjen, 2) samordning av det psykosociala
stddet till individen och samhallet i akuta och traumatiska
situationer, 3) socialvardens mentalvardstjanster, med vilka avses
socialservice enligt 14 § som stddjer individens psykiska halsa. Det
mentalvardsarbete som utférs inom socialvarden ska planeras och
genomfdras sa att det bildar en fungerande helhet tillsammans
med den &vriga socialvarden och hélso- och sjukvarden. (25 § i
socialvardslagen)
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Uppfostrings- och familjeradgivning

Radgivning i uppfostrings- och familjefragor ska ges for att framja
barnets valfard, individuella uppvaxt och positiva utveckling,
stodja fordldraskapet samt for att starka barnfamiljernas formaga
att klara sig sjalvstandigt och starka deras egna resurser.

Radgivning i uppfostrings- och familjefragor omfattar bedémning,
handledning, sakkunnigradgivning och annat stéd i anslutning till
barns uppvaxt och utveckling, familjeliv, manniskorelationer och

sociala fardigheter.

Radgivning i uppfostrings- och familjefragor tillhandahalls
sektorsdvergripande tillsammans med experter pa socialt arbete,
psykologi och medicin samt enligt behov tillsammans med andra
experter. (26 § i socialvardslagen)

Overvakning av umginge mellan barn och forilder

avi0401o0 sv

Syftet med 6vervakning av umganget mellan barn och féralder ar
att se till att den umgéngesratt som avses i 2 § i socialvardslagen
angaende vardnad om barn och umgangesratt tillgodoses i
enlighet med barnets intresse. Overvakningen av umgénget
grundar sig antingen pa ett avtal som faststéllts av socialndmnden
eller pd ett domstolsbeslut dar innehallet i behévliga dtgarder
faststalls.

Vid 6vervakade byten ser en dvervakare till att barnet i enlighet
med avtalet eller beslutet dverlamnas fran den ena féraldern till
den andra. Vid stéttat umgange ar dvervakaren tillganglig under
umganget. Vid dvervakat umgange ska dvervakaren se och hora
barnet och féraldern under umganget.

Overvakaren kan bestdmma att umgéngestillfillet inte inleds eller
att bytet inte utfors, eller avbryta umgangestillfallet, om det ar
nédvandigt for att tillgodose barnets intresse. Overvakaren ska till
en behorig barnatillsyningsman lamna en skriftlig redogdrelse for
avtalade umgangestillfallen som han eller hon avbrutit eller som av
nagon annan orsak inte genomférts. Overvakaren ska ha en for
uppgiften 1dmplig yrkesexamen eller nagon annan lamplig
utbildning. (27 § i socialvardslagen
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Skolkuratorverksamhet

Med individuellt inriktad elevhalsa avses bland annat
kuratorstjanster som ges en enskild studerande. Med
kuratorstjanster avses att elevhalsans kurator ger stéd och
handledning fér studierna och skolgangen, vilket 1) framjar
valbefinnandet i skol- och studiegemenskapen samt samarbetet
med de studerandes familjer och andra narstadende, 2) stéder de
studerandes inlarning och valbefinnande och deras sociala och
psykiska fardigheter. I lagen om privat socialservice (922/2011)
foreskrivs det om ordnande av privat socialservice och om
anmalningsférfarandet i ssamband med det. Lagen om elev- och
studerandevard (1287/2013)

Skolkuratorstjanster i specialskolor och speciallaroanstalter.

(Valviras anvisning 6.2.2015, (6174/06.00.0.2/2014))

Familjearbete

Med familjearbete avses att valfarden stéds genom social
handledning och med annan ndédvandig hjalp i situationer dar
klienten och hans eller hennes familj eller den person som svarar
for klientens vard behdver stéd och handledning for att starka sina
resurser och forbattra den émsesidiga interaktionen.

Familjearbetet syftar till att trygga halsan och utvecklingen hos ett
barn eller en ung person som behéver sarskilt stéd. (18 § i
socialvardslagen)

Oppen familjerehabilitering

avi0401o0 sv

For en familj som ar klient inom barnskyddet ska det som
stodatgarder inom barnskyddets 6ppenvard och med beaktande av
den pa barnets och familjens behov av stéd baserade klientplanen
vid behov ordnas bland annat familjerehabilitering
(Barnskyddslagen (417/2007) 36 §).

Oppen familjerehabilitering sker dagtid pa en institution eller
hemma hos familjen. I familjerehabilitering erbjuds planmassig
och malinriktad rehabiliteringsverksamhet for hela familjen. Malet
med verksamheten &r att trygga barnets uppvéaxtférhallanden,
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stddja féraldrarna i deras fostringsuppgift och starka familjens
egna resurser. Att stddja vaxelverkan mellan familjemedlemmarna
med hjalp av olika pragmatiska metoder, att trana pa
vardagsfardigheter och att etablera en regelbunden dygnsrytm ar
hérnstenar i rehabiliteringen av hela familjen..

Eftervard inom barnskyddet

Efter att vard utanfér hemmet har avslutats ska stédjande
atgarder inom dppenvarden ordnas for barnet eller den unga
personen. Eftervard ska ocksa ordnas sedan en placering som
stodatgard inom dppenvarden har avslutats, om placeringen varat
minst ett halvt ar utan avbrott och berért enbart barnet. Eftervard
kan ocksa ordnas fér en annan &n en sadan ung person som har
varit klient hos barnskyddet. (Barnskyddslagen (417/2007) 75 §)

Annan sakkunnigverksamhet inom socialvarden

Bland annat yrkesmassig stédpersonverksamhet.

Andra sociala tjanster

Semesterservice eller stéd fér semesterarrangemang kan ges med
hansyn till familjeférhdllanden, 18ngvarig sjukdom, skada eller
nagot annat motsvarande skal. For ett barn eller en ung person
som behover sarskilt stdd eller for hans eller hennes familj kan det
ordnas referensgruppsverksamhet samt en stdédperson eller
stédfamilj for att trygga barnets eller den unga personens halsa
eller utveckling. Alla klienters vélfard kan ocksd framjas genom
annan service an den som anges i 3 kap. i socialvdrdslagen. (28 § i
socialvardslagen)

Tillampade bestimmelser och publikationer

avi0401o0 sv

Socialvardslagen (1301/2014)
Lag om privat socialservice (922/2011)
Lag om yrkesutbildade personer inom socialvarden (817/2015)

Lag om klientens stallning och réttigheter inom socialvarden
(812/2000)
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Lag om arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte (189/2001)
Barnskyddslagen (417/2007)

Lag om stédjande av den &ldre befolkningens funktionsférmaga
och om social- och hélsovardstjénster fér dldre (980/2012)

Lag om service och stéd pa grund av handikapp (380/1987)
Lag om specialomsorger om utvecklingsstérda (519/1977)

Lag om missbrukarvard (41/1986)

Mentalvardslagen (1116/1990)

Lag om stdd for narstdendevard (937/2005)

Adoptionslag (22/2012)

Aktenskapslag (234/1929)

Lag angdende vdrdnad om barn och umgéngesratt (361/1983)
Faderskapslag (11/2015)

Lag om underhadll fér barn (704/1975)

Lag om verkstéllighet av beslut betraffande vardnad om barn och
umgangesratt 619/1996

Lag om elev- och studerandevard (1287/2013) (29.6.2016/512)

Familjevardslag (263/2015), (29.6.2016/512)

SHM:s férordning om privat socialservice (1053/2011)

Statsradets férordning om yrkesutbildade personer inom
socialvarden (153/2016)

Regeringens proposition till riksdagen med férslag till
socialvardslag och vissa lagar som har samband med den (RP
164/2014)

19/ 20



Social- och halsovardsministeriets publikationer 2017:5,
Tillampningsguide for socialvardslagen

Social- och halsovardsministeriets publikationer 2017:6
Kvalitetsrekommendation for att trygga ett bra aldrande och
forbattra servicen 2017-2019

Riksomfattande tillsynsprogrammet fér social- och halsovarden for
aren 2015 - 2018

Skatteférvaltningens anvisning, Momsbeskattningen av
socialvardstjanster (604/40/2011)
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