UF-centret

I KEHA-keskus

ANSOKNINGSANVISNING: STOD FOR ATERANSTALLNING TILL
FORPLAGNADSFORETAG

SYFTET MED

STODVILLKO

STODET

NTM-centralernas samt TE-byrdernas utvecklings- och forvaltningscenter (UF-centret) beviljar och
betalar stod pa ansokan for ateranstallning till forplagnadsforetag. Stoden &r endast tillgangliga for
foretag vars verksamhet temporart varit begransad enligt 3 a § 1 mom. i lagen om inkvarterings- och
forplagnadsverksamhet (308/2006). Stod beviljas inte personalrestauranger om deras verksamhet
inte har begrénsats pa det satt som avses i lagen.

Med stodet for ateranstalining stods forplagnadsforetagens beredskap och formaga att sysselsatta
arbetstagare nar verksamheten inleds efter begransningstiden sa att foretagen nar en niva som
motsvarar den som radde innan coronavirusepidemin.

Stodbeloppet &r 1 000 euro for varje anstalld som omfattas av stddet.
R

Stodet betalas ut till en anstalld till vilken foretaget betalar en I16n pa minst 2 500 euro. Villkoret for
att bevilja stodet ar att férplagnadsforetaget betalar arbetstagaren minst 2 500 euro under en period
av tre manader efter det att begransningsskyldigheten upphér. Berakningen av antalet inhyrd
arbetskraft grundas pa en mervardesskattefri genomsnittlig manadsdebitering pa 4 500 euro per
person for att beakta personalbikostnader och bemanningsforetagets téackning. Maximibeloppet av
stdd som beviljas foretag eller koncerner ar 800 000 euro. Fakturering for 16n eller inhyrd arbetskraft
/ underleveranttr behéver inte omfatta hela perioden som nadmns ovan, utan det racker att féretaget
Over huvud taget betalar 16nen eller avgiften for tjansten till det belopp som anges ovan. Detta gor
det mojligt for foretaget att inte vara tvunget att 6ppna rorelsen omedelbart efter det att
begransningen har upphdért, om 6ppnandet inte omedelbart ar Ibnsamt, till exempel
foretagsekonomiskt. Villkor for erhallande av stod ar inte heller viss arbetstid, utan endast om det
innebar en I6nekostnad pa minst 2 500 euro per anstalld inom den faststallda tidsfristen eller
fakturering av inhyrd arbetskraft/underleverantor pa minst 4500 euro per anstalld.

Stodet beviljas i form av tillfalligt statligt stdd i enlighet med kommissionens meddelande C (2020)
1863, upp till hoégst 800 000 euro per enskilt féretag. De tillfalliga rambestdmmelserna for statliga
stod tillampas av EU:s den vanliga definitionen av ett foretag i lagen om statligt stdd. Enligt punkt 11
i meddelandet (2016 / C 262/01) kan flera separata juridiska personer anses utgéra en enda
ekonomisk enhet i syften med reglerna om statligt stéd. Den berérda ekonomiska enheten utgér da
det foretag som ska undersokas. | detta avseende ar det viktigt att enligt EU domstolens rattspraxis
befintliga kontrollerbara innehav och andra funktionella, ekonomiska eller administrativa kopplingar
ar relevanta i detta avseende.

Stod beviljas inte foretag som redan var i svarigheter fére epidemiens utbrott (dvs. fore den
31.12.2019). ett foretag i svarigheter i den mening som avses i artikel 2.18 i EU: s allmanna
gruppundantagsforordning den 31.12.2019. Med foretag i svarigheter avses ett foretag dar minst ett
av foljande villkor féreligger:

a) fallet med aktiebolag (utom sma eller medelstora féretag som funnits i mindre &n tre ar eller,
nar det galler berattigande till riskfinansieringsstdd, sma eller medelstora foretag inom sju ar
fran deras forsta kommersiella forsaljning som berattigar till riskfinansieringsinvesteringar
enligt sunda marknadsprinciper tillampade av de finansiella intermediarer som valts ut), om
over halften av det tecknade aktiekapitalet har forsvunnit pa grund av ackumulerade
forluster. Detta ar fallet om avdrag for ackumulerade forluster fran reserver (och alla andra
element som vanligtvis betraktas som en del av féretagets egna medel) leder till ett negativt
ackumulerat belopp som dverstiger hélften av det tecknade aktiekapitalet. Vid tillampningen
av denna bestdmmelse avses med "aktiebolag” sarskilt de typer av féretag som ndmns i
bilaga | till Europaparlamentets och radets direktiv 2013/34/EU (1), och "aktiekapital”
omfattar Gverkurs om sa ar relevant.
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b) | fallet med ett féretag dar atminstone nagra agare har obegransat ansvar for foretagets
skuld (utom sma eller medelstora foretag som funnits i mindre an tre ar eller, nar det géller
berattigande till riskfinansieringsstod, sma eller medelstora foretag inom sju ar fran deras
forsta kommersiella forsaljning som beréttigar till riskfinansieringsinvesteringar enligt sunda
marknadsprinciper tillampade av de finansiella intermediarer som valts ut), om éver hélften
av det bokforda egna kapitalet har foérsvunnit pa grund av ackumulerade forluster. Vid
tillampningen av denna bestdmmelse avses med “ett foretag dar atminstone nagra agare
har obegransat ansvar for foretagets skuld” sarskilt de typer av féretag som namns i bilaga
till direktiv 2013/34/EU.

c) Om foretaget ar foremal for ett kollektivt insolvensforfarande eller uppfyller kriterierna i
nationell lagstiftning for att forsattas i kollektiv insolvens pa sina fordringsagares begaran.

d) Om foretaget har fatt undsattningsstod och annu inte har betalat tillbaka lanet eller avslutat
garantin, eller har fatt omstruktureringsstéd och fortfarande omfattas av en
omstruktureringsplan.

e) fallet med ett foretag som inte ar ett litet eller medelstort foretag, dér, for de senaste tva
aren,

1) foretagets bokforingsmassiga skuldséattningsgrad har varit stérre &n 7,5 och

2) foretagets rorelseresultat fore rantor, skatter och avskrivningar, EBITDA, har legat under
1,0.

Utbetalningen grundar sig pa det antal arbetstagare som foretaget uppgett med beaktande av
I6neintakten i februari och det maximibelopp som beraknats pa basis av faktureringen av det arbete
som utforts av inhyrd arbetskraft/underleverantdrsarbete. En forutsattning ar att féretaget vid
ansokan om stdd forbinder sig att betala l6n till det belopp som &r en forutsattning for erhallande av
stddet och att anstélla det anmélda antalet inhyrd arbetskraft. Uppfyllandet av villkoret foljs av
efterkontroll som baserar sig pa slumpvis urval. Foretaget ar skyldigt att aterbetala 6verbetalt stod
om det inte sysselsétter sig enligt beslutet om beviljande.

Ett foretag ar skyldigt att aterbetala 6verbetalt stod, om det inte sysselsatter ett antal personer enligt
beslutet om beviljande eller om det antal I6ner som kravs till dessa inte inflyter. Forsummelse av
skyldigheten medftr skyldighet att betala dréjsmalsranta vid aterkrav av stod som betalats till ett for
stort belopp.

Ratt till stod foreligger inte for en arbetstagare for vars lonekostnader foretaget far annat offentligt
stdd, sdsom l6nesubvention enligt lagen om offentlig arbetskrafts- och foretagsservice (916/2012).

Betalningen visas pa mottagarens kontoutdrag som en referens till stod for ateranstallning av
MARA. Forplagningsforetaget far ett skriftligt beslut om gottgorelse for begransning av
verksamheten jamte anvisningar om rattelseyrkande.

Du kan bara ansdka om stod en gang. Ansokningen ar 6ppen fram till 31.10.2020. Starten av
ansokning tillkannages pa webbplatserna fér UF-centret, NTM-centralerna och arbets- och
naringsministeriet.

Beviljandet av stod grundar sig pa lagen om stod for ateranstallning och gottgorelse for
verksamhetsbegransningar till férplagnadsforetag (L 403/2020).

SA HAR FYLLER DU | ANSOKNINGSFORMULARET:
Fyll i alla uppgifter av ansdkningsformularet:
1) Foretagets / sokandens namn. Pa grund av reglerna for statligt stod rekommenderas

att koncernen lamnar in ansékan om understdd fér koncernens dotterbolags samt
filialers rakning.
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2) FO-nummer / personbeteckning

3) Adress

4) Postnummer

5) Postkontor

6) Kontaktpersonens namn

7) Kontakttelefon

8) Kontaktpersonens e-postadress

9) IBAN-kontonummer och bank-BIC-kod for utbetalning av stédet

10) Antalet heltidsanstallda personer som ateranstallas och antalet anstallda med
I6nesubvention

11) Antal personer som ska ateranstallas for vilket inget annat stod har erhallits
12) Antal anstéllda som arbetstagare som inhyrts av bemanningsforetag

13) Totalt stddbelopp som ansdkts i euro och antal personer

14) Plats och datum

15) Underskrift, namnfértydligande och position i organisationen

Till ansOkan ska fogas ett utdrag ur I16nebokféringen for februari 2020, om féretaget inte omfattas av
moms-manadsdeklarationen. Av I6nebokféringen verifieras foretagets faktiska Ionesumma, som
divideras med det kalkylméassiga talet 2500 for att faststélla stodbeloppet. Lagg ocksa till ett utdrag
ur I6nebokféringen for februari 2020 om foretaget inte omfattas av
mervardesskattemanadsdeklarationen. Om foretaget ansdker om stod for personal som hyrs ut av
bemanningsforetag eller hyrs ut av arbetskraft som anskaffats som underleverantérer, bifoga en
kopia av fakturan for denna arbetskraft for februari manad 2020. Ni kan ocksa bifoga till exempel de
nodvandiga fullmakterna i bilagan.

ANSOKAN OM STOD OCH UTREDNING OVER STODETS ANVANDNING

1) Ansok om stdd framst med hjélp av det elektroniska formuléret. E-tjansten anvander stark
autentisering.

2) Om det inte &r mgjligt att anvanda e-tjansten, anvand det utskrivbara ansékningsformuléret.
Formularet kan skrivas ut eller fyllas i elektroniskt genom att spara det pa din egen dator.

3) Fylli ans6kan noggrant och bifoga eventuella bilagor. En ofullstdndig anstkan, behovet av
ytterligare utredning och &ndring av ansdkan under férfarandet kan férlanga arendets
behandling.

Inlamning av ansdkan
1) Skicka in anstkan med bilagor via e-formuléret, eller

2) genom att lamna in anstkan per post till UF-centrets registratur.

3) Om UF-centret begér att komplettera ansdkan, skicka in begéarda tillagg inom den angivna
tidsfristen eller forhandla om en ytterligare tid med myndigheten.
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4) Nar UF-centret har fatt tillracklig och korrekt information for att avgoéra arendet om
stddanstkan kommer det att fatta ett dverklagbart beslut. Beslutet tillstalls den som anstker
om understdd.

Utredning 6ver anvéndningen av stodet

1) Anvéandningen av understtdet utreds av UF-centret i efterhand genom
overvakningsatgarder. Mer information finns pa UF-centrets webbplats.
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